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Na osnovu €lana 23. Zakona o namje$tenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,.Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", br. 49/05,45/10 i 103/21),
Kantonalna uprava za inspekcijske poslove Kantona Sarajevo,objavijuje

JAVNI OGLAS
za prijem namjeStenika u radni odnos na neodredeno vrijeme

(1) Naziv radnog mjesta: Visi referent za stalna sredstva - 1 (jedan) izvrsilac/teljica na neodredeno
vrijeme uz probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.
(2) Opis poslova radnog mjesta:
- vodi evidenciju svih materijalno — tehnickih sredstava Uprave;
- vri evidenciju i evidentira sve promjene vezane za stalna sredstva i inventar Uprave;
- obavlja pripreme za inventarisanje imovine i osnovni je nosilac poslova oko uskladivanja
njenog knjigovodstvenog i stvarnog stanja, rashodovanja, rasknjizavanja i sli¢no;
- vr$i analizu stanja po inventuri osnovnih sredstava;
-obavlja poslove vezano za realizaciju svih odluka popisnih komisija koji se odnose na

osnovna sredstva 1 sitni inventar;
- vr$i zaduZivanje uposlenika Uprave materijalno — tehni¢kim sredstvima putem reversa i

vodi njihovu evidenciju;
- vr8i 1 druge poslove po nalogu pomocénika direktora i direktora Uprave;
- za svoj rad odgovoran je pomoéniku direktora.

(3) Posebni uslovi za obavljanje poslova radnog mjesta:
Pored op¢ih uslova iz ¢lana 24. Zakona o namjestenicima u organima drZavne sluzbe u Federaciji
Bosne 1 Hercegovine (.,Sluzbene novine FBIH",br. 49/05, 45/10 i 103/21), kandidati/kinje trebaju

ispunjavati i posebne uslove:

- SSS — 1V stepen,

- zavrSena ekonomska skola ili gimnazija,

- najmanje 10 mjeseci radnog staza na poslovima u struci,
- stru¢ni upravni ispit,

- poznavanje rada na ra¢unaru.
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(4) Spisak potrebnih dokumenata:

- Prijava na javni oglas,

- Uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od 6 mjeseci,

- lzvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- Diploma o zavrsenoj skoli

- Dokaz o radnom stazu izdat od strane PIO/MIO FBiH

- Uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu u skladu sa ¢lanom 32. Zakona o namjestenicima
u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine

- Izjava da kandidat/kinja nije obuhvacen/a odredbom ¢lana IX 1. Ustava BiH, ovjerena
od strane nadleZnog organa

- Izjava da kandidat/kinja u posljednje 2 (dvije) godine od dana objave javnog oglasa nije
otpusten/-a i1z organa drizavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem
nivou vlasti u FBiH odnosno BiH, ovjerena od strane nadleznog organa,

- Uvjerenje ili potvrda o poznavanju rada na racunaru.

NAPOMENA: Kandidati/kinje koji/e nemaju poloZen stru¢ni ispit, duzni/e su taj ispit poloziti
najkasnije u roku od Sest mjeseci od danu prijema u radni odnos u organ drzavne sluzbe u skladu
sa ¢lanom 32. stav 2. Zakona o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i
Hercegovine.

Dokumentacija uz prijavu dostavlja se u originalu ili ovjerenoj kopiji ( ovjerena od strane
nadleZnog organa uprave).

[zabrani kandidat/kinja ¢e biti duzan/a dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
prije stupanja na rad.

(5) Prednost pri zaposljavanju pod posebnim uslovima:

Prednost pri zaposljavanju ostvaruju branioci i ¢lanovi njihovih porodica u skladu sa Zakonom o
dopunskim pravima boraca - branitelja BiH (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 31/22),
Zakonom o pravima demobilisanih branilaca i ¢lanova njihovih porodica (.,Sluzbene novine
Federacije Bosne 1 Hercegovine", broj 54/2019), Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima
za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu
Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo", br. 37/2020 i
27/21 i Instrukcijom o blizoj primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim
kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca 1 ¢lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona

Sarajevo", br. 38/20 1 28/21).

Naprijed navedena lica prednost pri zapoSljavanju po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i
pravilima za zapo$ljavanje branilaca 1 ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu
Sarajevo, Gradu Sarajevo 1 opéinama u Kantonu Sarajevo (.,Sluzbene novine Kantona Sarajevo",
br. 37/20 1 37/21) ostvaruju ako su na evidenciji u JU "Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo”
ili su zaposlena na odredeno vrijeme ili su zaposlena sa nizom stru¢nom spremom od one koju
imaju.

(6) Rok za prijavu na Javni oglas i adresa za podnoSenje prijava:

Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu.
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Prijave na oglas uz trazenu dokumentaciju potrebno je dostaviti u zatvorenoj koverti li¢no ili
putem poste na adresu poslodavca, i to:

Kantonalna uprava za inspekcijske poslove Kantona Sarajevo
ul. Aleja Bosne Srebrene bb, 71000 Sarajevo
»Komisija za provodenje javnog oglasa za prijem namjeStenika - ne otvaraj"

< pasna i p]

Napomena: Nepotpune i neblagovremene prijave se ne¢
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